
การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ช่ือหนวยงาน องคการบริหารสวนตําบลมะเกลือเกา อําเภอสูงเนิน จังหวัดนครราชสีมา 
 
ข้ันตอนท่ี 1 การคัดเลือกกระบวนงาน หรือโครงการท่ีมีความเสี่ยงการทุจริตและกําหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต 
ประเภทความเสี่ยง 

 ดานการพิจารณาอนุมัติ อนุญาตของทางราชการ 
 ดานการใชอํานาจและตําแหนงหนาท่ี 
 ดานการใชจายงบประมาณ 

 
ช่ือกระบวนงาน/โครงการท่ีมีความเสี่ยงการทุจริต…………กระบวนการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุ……………………………………………. 

ลําดับ ข้ันตอนการดําเนินงาน ประเด็นความเสี่ยง 

1. การกําหนดความตองการและจัดทํารายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ (TOR) กําหนดคุณลักษณะเอ้ือประโยชนแกผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง 

2. การพิจารณาคัดเลือกผูเสนอราคา มีการใชดุลพินิจไมเปนธรรม หรือเรียกรับผลประโยชนจากผูเสนอราคา 

3. การตรวจรับพัสดุและเบิกจายเงิน ตรวจรับงานไมเปนไปตามสัญญา หรือเบิกจายท้ังท่ีงานไมครบถวน 

 

 

ข้ันตอนท่ี 2 การกําหนดเกณฑการประเมินความเสี่ยงการทุจริต 



เกณฑสําหรับใชในการประเมินความเสี่ยงการทุจริตของกระบวนงานหรือโครงการท่ีทําการประเมิน พิจารณาจาก ๒ ปจจัย คือดานโอกาส (Likelihood) และดาน
ผลกระทบ (Impact) และการใหคะแนนท้ัง ๒ ปจจัย รายละเอียด ดังนี้ 
  โอกาสท่ีจะเกิด(Likelihood) พิจารณาความเปนไปไดท่ีจะเกิดเหตุการณ ความเสี่ยงในชวงเวลาหนึ่ง ในรูปของความถ่ี หรือความนาจะเปนท่ีจะเกิดเหตุการณนั้น ๆ  

➢ผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายท่ีจะเกิดข้ึนจากความเสี่ยงนั้น โดยสามารถแบงเปนผลกระทบทางดานการเงินและผลกระทบท่ีไมใชการเงิน  

เกณฑกําหนดระดับโอกาส (Likelihood) ท่ีจะเกิดความเสี่ยง 

ระดับ โอกาสท่ีจะเกิด คําอธิบาย 
5 สูงมาก มีโอกาสเกิดเป็นประจําหรือหลายครั �งตอ่ปี 

4 สูง มีโอกาสเกิดอยา่งน้อยปีละ 1 ครั �ง 

3 ปานกลาง มีโอกาสเกิดเป็นครั �งคราว 

2 นอย มีโอกาสเกิดไมบ่อ่ย 

1 นอยมาก แทบไมม่ีโอกาสเกิด 

 

เกณฑกําหนดระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) ท่ีสงผลกระทบดานการดําเนินงาน 

ระดับ ผลกระทบท่ีจะเกิด คําอธิบาย 
5 สูงมาก สงผลเสียหายรายแรงตอการเงิน ภาพลักษณ และอาจมีความผิดทาง

วินัยหรือกฎหมาย 
4 สูง สงผลกระทบตอการดําเนินงานและความเชื่อม่ันของประชาชนอยาง

มาก 
3 ปานกลาง สงผลกระทบตอการดําเนินงานบางสวน 
2 นอย สงผลกระทบเล็กนอย แกไขได 
1 นอยมาก แทบไมสงผลกระทบตอองคกร 

 



 

 

 

 

 

 

 

 



ข้ันตอนท่ี 3 การประเมินความระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการทุจริต 

ลําดับ ข้ันตอนการดําเนินงาน ประเด็นความเสี่ยง Risk Score(L x I) 
Likelihood Impact 

 
Risk Score ระดับ 

ความเสี่ยง 
 การกําหนดความตองการ

และจัดทํารายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ (TOR) 

กําหนดคุณลักษณะเอ้ือประโยชนแกผูประกอบการรายใดรายหนึ่ง 4 4 16 สูงมาก 

 
การพิจารณาคัดเลือกผูเสนอ
ราคา 

มีการใชดุลพินิจไมเปนธรรม หรือเรียกรับผลประโยชนจากผูเสนอราคา 3 5 15 สูงมาก 

 
การตรวจรับพัสดุและเบิก
จายเงิน 

ตรวจรับงานไมเปนไปตามสัญญา หรือเบิกจายท้ังท่ีงานไมครบถวน 3 4 12 สูง 

 

 

 

 

 

 

 

ข้ันตอนท่ี 4 การจัดทํามาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 



 

ช่ือกระบวนงาน/โครงการ............กระบวนการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสด.ุ................................................................................................................. 

ลําดับ ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือปองกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต  

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

1. การกําหนดความ
ตองการและจัดทํา
รายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะ 
(TOR) 

กําหนดคุณลักษณะ
เอ้ือประโยชนแก
ผูประกอบการรายใด
รายหนึ่ง 

สูงมาก จัดใหมีการทบทวน TOR โดย
คณะกรรมการหลายฝาย และ
เปดเผยขอมูลผานระบบจัดซื้อ
จัดจางภาครัฐ 

1. แตงตั้งคณะกรรมการ
จัดทํา TOR ท่ีมีความรูและ
ความเชี่ยวชาญในงานท่ี
จัดซื้อจัดจาง 
2. ศึกษาขอมูลและราคา
กลางจากแหลงขอมูลท่ี
เชื่อถือไดอยางนอย 3 แหลง
3. จัดประชุมพิจารณาราง 
TOR และบันทึกรายงานการ
ประชุมไวเปนหลักฐาน 
4. เผยแพรราง TOR เพ่ือรับ
ฟงความคิดเห็นตามระเบียบ
ท่ีกําหนด 
5. ใหผูบังคับบัญชา
ตรวจสอบและอนุมัติกอน
ดําเนินการจัดซื้อจัดจาง 

ตลอด
ปงบประมาณ 

กองคลัง 

 

 

 

 



ช่ือกระบวนงาน/โครงการ............กระบวนการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสด.ุ................................................................................................................. 

ลําดับ ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือปองกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต  

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

2. การพิจารณาคัดเลือกผู
เสนอราคา 

มีการใชดุลพินิจไม
เปนธรรม หรือเรียก
รับผลประโยชนจากผู
เสนอราคา 

สูงมาก กําหนดใหคณะกรรมการ
ดําเนินการตามระเบียบพัสดุ
อยางเครงครัด และมีการ
ตรวจสอบจากผูบังคับบัญชา 

1. แตงตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาผลการจัดซื้อจัดจาง 
2. ตรวจสอบคุณสมบัติและ
เอกสารหลักฐานของผูเสนอ
ราคาอยางละเอียด 
3. พิจารณาผลตาม
หลักเกณฑและเงื่อนไขท่ี
กําหนดไวในเอกสารประกวด
ราคา 
4. บันทึกผลการพิจารณา
และเหตุผลประกอบการ
ตัดสินใจอยางชัดเจน 
5. รายงานผลตอผูมีอํานาจ
อนุมัติและเผยแพรผลการ
จัดซื้อจัดจางตามระเบียบ 
 

ตลอด
ปงบประมาณ 

กองคลัง 

 

 

 

 

 



ช่ือกระบวนงาน/โครงการ............กระบวนการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสด.ุ................................................................................................................. 

ลําดับ ข้ันตอนการ
ดําเนินงาน 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับ 
ความเสี่ยง 

มาตรการควบคุมหรือปองกัน 
ความเสี่ยงการทุจริต  

วิธีดําเนินการ ระยะเวลา
ดําเนินการ 

ผูรับผิดชอบ 

3. การตรวจรับพัสดุและ
เบิกจายเงิน 

ตรวจรับงานไมเปนไป
ตามสัญญา หรือ
เบิกจายท้ังท่ีงานไม
ครบถวน 

สูง แตงตั้งคณะกรรมการตรวจรับ
ท่ีมีความรูความสามารถ และ
จัดทํารายงานผลการตรวจรับ
อยางละเอียด 

1. แตงตั้งคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุท่ีมีความรู
เก่ียวกับพัสดุหรือบริการนั้น 
2. ตรวจรับพัสดุใหตรงตาม
สัญญา TOR และเอกสาร
ประกอบการสงมอบ 
3. จัดทํารายงานผลการ
ตรวจรับพรอมภาพถายหรือ
เอกสารหลักฐานประกอบ 
4. ตรวจสอบความครบถวน
ของเอกสารกอนเสนอเบิก
จายเงิน 
5. ผูบังคับบัญชาหรือผูมี
อํานาจอนุมัติตรวจสอบกอน
อนุมัติเบิกจาย 
 

ตลอด
ปงบประมาณ 

กองคลัง 

 

 

 

 

 




