
การส่งเสริมสุขภาวะและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ 

 (Happy Workplace) 

ข้อ ๑. Happy Body การส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพใจ 

- ส่งเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพกายและใจที่ดีของพนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

ข้อ ๒. Happy Heart การส่งเสริมให้เกิดความเกื้อกูลในองค์กร 

- นายกองค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่าและพนักงานส่วนตำบลนำสิ่งของที่รับบริจาคในองค์กรออก
เยี่ยมบ้านดูแลผู้สูงอายุ ผู้ป่วยเพ่ือให้เกิดการเก้ือกูลในองค์กรและชุมชน 

 

 

 

 

 



 

ข้อ 3. Happy Society การส่งเสริมให้เกิดความสามัคคี 

องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่าจัดโครงการฝึกอบรมโครงการอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนาศักยภาพการปฎิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภภา พนักงานส่วนตำบลและพนักงาน
พนักงานจ้าง จ้างเหมาบริการ องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า ในระหว่างวันที่ 16-18 กันยายน 
256๘ ณ จังหวัดปทุมธานี จังหวัดชลบุรี 
 
- มีการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ 

 
 

 
 

 

 

 



 

ข้อ ๔. Happy Relax การส่งเสริมให้มีสาพแวดล้อมที่ผ่อนคลาย                    

- องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่าจัดกิจกรรมงานกินเลี้ยงปีใหม่ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง ประจำปีงบประมาณ 2568 

 

 

 



 

ข้อ ๖. Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 

- องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า จัดกิจกรรม ให้สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง 
สวดมนต์ นั่งสมาธิ ณ ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริเขาสามสิบส่าง  อ.สูงเนิน 
จ.นครราชสีมา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ข้อ ๗. Happy Money การส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนในการใช้จ่าย 

- องค์การบริหารส่วนโครงการส่งเสริมการสร้างงานสร้างอาชีพเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 

 
 

- จัดกองทุนออมวันละบาท เสริมสร้างการออมเงิน 

 



 

ข้อ ๘. Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและม่ันคง 

 

 

 


