
 

 
แบบ ปค. ๑ 

หนังสือรับรองการประเมินผลการควบคมุภายใน 

เรียน    นายอําเภอสูงเนิน 
 
องคการบริหารสวนตําบลมะเกลือเกา ไดประเมินผลการควบคุมภายในสําหรับป สิ้นสุดวันท่ี  

๓๐  เดือน  กันยายน  พ.ศ. ๒๕๖๕  ดวยวิธีการท่ีองคการบริหารสวนตําบลมะเกลือเกากําหนดซ่ึงเปนไปตาม
หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยมาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติ การควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของ
รัฐ พ.ศ.๒๕๖๑ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือสรางความม่ันใจอยางสมเหตุสมผลวา ภารกิจของหนวยงานจะบรรลุ
วัตถุประสงคของการควบคุมภายในดานการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิผล ประสิทธิภาพ ดานการรายงานท่ี
เก่ียวกับการเงิน และไมใชการเงินท่ีเชื่อถือได ทันเวลา และโปรงใส  รวมท้ังดานการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ และขอบังคับท่ีเก่ียวของกับการดําเนินงาน  
 จากผลการประเมินดังกลาวองคการบริหารสวนตําบลมะเกลือเกาเห็นวา การควบคุมภายในของ
หนวยงานมีความเพียงพอ ปฏิบัติตามอยางตอเนื่อง และเปนไปตามหลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวย
มาตรฐานและหลักเกณฑปฏิบัติ การควบคุมภายในสําหรับหนวยงานของรัฐ พ.ศ.๒๕๖๕ ภายใตการกํากับ
ดูแลของ ผูวาราชการจังหวัดนครราชสีมา 
 
 
                 (ลงชื่อ).........................................................ผูรายงาน 

                 (นายเอกชัย  พรหมพันธใจ) 
ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลมะเกลือเกา   

                                                                          วันท่ี  ๓๐  เดือน  กันยายน   พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 
 
 

อยางไรก็ดี มีความเสี่ยงและไดกําหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน  ในปงบประมาณหรือปปฏิทิน
ถัดไป สรุปได จํานวน 7 กิจกรรม ดังนี้  

1. กิจกรรมดานการรับแจงเรื่องรองเรียน/รองทุกข ผานระบบโซเชียล (Traffy Fondue) 
      - ความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดลอมภายใน คือ 
  1) ความพรอมของพนักงานองคการบริหารสวนตําบลแตละหนวยงาน ท่ีรับผิดชอบรับเรื่อง
รองเรียนยังไมเขาใจในระบบข้ัขตอนการรับเรื่องรองเรียนและรายงานผลการดําเนินการดีพอ 
  2) ระบบการใชงานรับแจงเรื่องรองเรียน/รองทุกข (Traffy Fondue) ยังมีความซับซอน
เขาใจยาก 
  - ความเสี่ยงเกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก คือ  
  1) ประชาชนยังไมเขาใจในระบบการรับแจงเรื่องรองเรียน/รองทุกข การประชาสัมพันธยัง
ไมท่ัวถึงเพียงพอ 
  2) ข้ันตอนการใชงานมีความซับซอน ประชาชนอาจเกิดความไมเขาใจในข้ันตอนการแจง
เรื่องรองเรียน/รองทุกข  
 
 



 
 
  
  2. กิจกรรมดานการเบิกจายการตรวจสอบอนุมัติฎีกากอนการเบิกจายเงิน 

- เปนความเสี่ยงท่ีเกิดจากสภาพแวดลอมภายใน เนื่องจากการเบิกจายท่ีมีจํานวนมาก จึงอาจเสี่ยง
กับการจัดทําเอกสารประกอบการเบิกจายไมครบถวน  

3. กิจกรรมการคํานวณราคากลาง   
- เปนความเสี่ยงท่ีเกิดจากสภาพแวดลอมภายใน คือ การดําเนินงานคํานวณราคากลางในกองชางยัง

พบความเสี่ยงอยู  เนื่องจากความผันผวนของราคาวัสดุกอสรางและคาน้ํามันมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว
จึงทําใหการประมาณราคามีความคลาดเคลื่อนไปบางจากราคาท่ีกอสรางจริง  ณ  ราคาในปจจุบัน 

4. กิจกรรมดานการเงิน การบัญชี และงานพัสดุ   
- เปนความเสี่ยงท่ีเกิดจากสภาพแวดลอมภายใน คือ บุคลากรครูของศูนยพัฒนาเด็กเล็กฯ ยังขาด

ความรู ความเขาใจในการดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝาก
เงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงิน ของ อปท. และระเบียบกระทรวงมหาดไทยการจัดซ้ือจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ และระเบียบฯหนังสือสั่งการอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

5. กิจกรรมดานสงเสริมปศุสัตว 
- เปนความเสี่ยงท่ีเกิดจากสภาพแวดลอมภายใน คือ ประสิทธิ ภาพของบุคลากร คือเจาหนาท่ีไมมี

ความรูเฉพาะทางดานปศุสัตว ทําใหการบริการไมมีประสิทธิภาพ  
6. กิจกรรมการดําเนินการจายเบ้ียยังชีพ 
- เปนความเสี่ยงท่ีมีโอกาสเกิดข้ึนสูงมาก เนื่องจากเกิดการปจจัยภายในและภายนอก ดังนั้น ทําให

กองสวัสดิการสังคม ยังมีความเสี่ยงท่ีจะตองควบคุม  จึงตองพิจารณาจัดทําแผนการควบคุมภายในและแผน
บริหารความเสี่ยงตอไป  เพ่ือมิใหเกิดความเสี่ยงและความเสียหายตอการปฏิบัติงาน 

7. กิจกรรมดานปญหาภาวะโลกรอน ท่ีเกิดจากปริมาณขยะเพ่ิมมากข้ึน 
  - เปนความเสี่ยงท่ีเกิดจากสภาพแวดลอมภายนอก คือ ชุมชนเริ่มหนาแนนข้ึนและมีแหลงทองเท่ียว
ในพ้ืนท่ีทําใหประชาชนเขามาเท่ียวจํานวนมาจึงเกิดการสรางขยะเพ่ิมตอเนื่อง 

 

   




