
  

 

 

 

องคก์ารบริหารสว่นต าบลมะเกลือเกา่

           อ าเภอสงูเนิน   จงัหวดันครราชสีมา 

 
 
 



 
 

คำนำ 
 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ได้

กำหนดให้หน่วยงานภาครัฐดำเนินการบริหารราชการด้วยความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และยึดหลักธรรมาภิบาล เพื่อ

ป้องกันและลดโอกาสการเกิดปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ อันจะนำไปสู่การสร้างความเช่ือมั่นให้แก่

ประชาชนในการบริหารงานของภาครัฐ 

องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการป้องกันและปราบปรามการทจุริต 

จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ขึ้น เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการ

ดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส และการมีส่วนร่วมของประชาชน ตลอดจนพัฒนาระบบ

การบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพและสามารถตรวจสอบได้ 

แผนปฏิบัติการฉบับนี ้มุ ่งเน้นการสร้างวัฒนธรรมองค์กรที ่ยึดมั่นในความซื ่อสัตย์สุจริต การป้องกัน

ผลประโยชน์ทับซ้อน การเสริมสร้างจิตสำนึกในการปฏิบัติหน้าที่ของบุคลากร และการส่งเสริมบทบาทของภาค

ประชาชนในการติดตามตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กร เพื่อให้การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล

มะเกลือเก่าเป็นไปอย่างโปร่งใส เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนและการพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569 ฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญในการขับเคลื่อนการดำเนินงานด้านการป้องกันการทุจริตให้

บรรลุผลอย่างเป็นรูปธรรม และเสริมสร้างความเช่ือมั่นของประชาชนต่อการบริหารงานขององค์กรต่อไป 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
อำเภอสูงเนิน   จังหวัดนครราชสีมา 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า         

               แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปี  2569 
ระบบ e – plan Nacc  (ภาพรวมการดำเนินการตามแผน)                     
องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า   อำเภอสูงเนิน   จังหวัดนครราชสีมา  
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        แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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        แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี         แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC)  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 

              แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปี  2569 
             ระบบ e – plan Nacc  (การดำเนินการรายโครงการ) 
                องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า   อำเภอสูงเนิน   จังหวัดนครราชสีมา  
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาส
ท่ี 1 

ไตรมาส
ท่ี 2 

ไตรมาส
ท่ี 3 

ไตรมาส
ท่ี 4 

1. มาตรการ “ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จริยธรรมขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลมะเกลือเก่า” 

- คณะผู้บริหาร 
- สมาชิกสภา 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้าง 

1. บุคลากรในสังกัดได้รับการเผยแพร่และรับทราบ
ประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบล
มะเกลือเก่า 
2. บุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม  
3. ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ี 
4. บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับมาตรฐาน
ทางจริยธรรมและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างเหมาะสม 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
สำนักปลัด 

2. โครงการเสริมสร้างความ
โปร่งใสในการบริหาร
งบประมาณ 

- คณะผู้บริหาร 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้าง 
- ประชาชน 
- หน่วยงานภาครัฐ 
- ภาคประชาชน 

1. ข้อมูลด้านงบประมาณที่กฎหมายกำหนดได้รับ
การเผยแพร่ผ ่านช ่องทางของหน ่วยงานอย ่าง
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน  มีการเผยแพร่แผนการใช้
จ่ายงบประมาณ รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
และข้อมูลการจัดซื ้อจัดจ้างให้ประชาชนรับทราบ
อย่างต่อเนื่อง 
 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ทุกหน่วยงาน 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 

               แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  ประจำปีงบประมาณ  2569 
                 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า   อำเภอสูงเนิน   จังหวัดนครราชสีมา  
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

  2. ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลด้าน
งบประมาณและร่วมตรวจสอบการใชจ้่าย
งบประมาณของหน่วยงานได้ 
3. ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการปกปิดข้อมูลหรือ
การบริหารงบประมาณท่ีไม่โปร่งใส 
4. ระดับความโปร่งใสด้านการบริหาร
งบประมาณของหน่วยงานเป็นไปตามหลักเกณฑ์
การประเมิน ITA 

      

3. มาตรการ NO Gift Policy - คณะผู้บริหาร 
- สมาชิกสภา 
- พนักงานส่วน
ตำบล 
- พนักงานจ้าง 
- จ้างเหมาบริการ 

1. บุคลากรในสังกัด รับทราบและถือปฏิบัติตาม
นโยบาย No Gift Policy 
2. มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift 
Policy ให้บุคลากรและประชาชนรับทราบอย่าง
ท่ัวถึง 
3. ไม่มีการรับของขวัญ ของกำนัล หรือ
ผลประโยชน์อื่นใดจากการปฏิบัติหน้าท่ี 
4. ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการรับสินบนหรือ
ผลประโยชน์ทับซ้อนของเจ้าหน้าท่ี 
5. หน่วยงานผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส (ITA) ในประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง
กับการต่อต้านการทุจริตและนโยบาย No Gift 
Policy 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ทุก

หน่วยงาน 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

4. กิจกรรมการใช้บัตรคิวใน
การติดต่อราชการ 

- ประชาชนผู้มาติดต่อ
ราชการกับ อบต. 
- เจ้าหน้าท่ีผู้ให้บริการ
ประชาชน 
- ผู้บริหารและบุคลากร
ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ให้บริการประชาชน 

1. มีระบบบัตรคิวสำหรับการให้บริการ
ประชาชน ณ จุดบริการของหน่วยงาน 
2. ประชาชนผู้มาติดต่อราชการได้รับ
บริการตามลำดับก่อน–หลังอย่างเป็นธรรม  
3. ลดข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการเลือกปฏิบัติ
หรือการให้สิทธิพิเศษในการรับบริการ 
4. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
ให้บริการของหน่วยงานในระดับดีข้ึนไป  
5. การให้บริการประชาชนมีความโปร่งใส 
เป็นระเบียบ และตรวจสอบได้ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
กองคลัง 

5. โครงการจัดทำคู่มือสำหรับ
ประชาชนผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ 

- ประชาชนในเขต อบต.
ผู้มาติดต่อขอรับบริการ 
- หน่วยงานภาครัฐ
ภาคเอกชนและผู้ท่ีสนใจ
ข้อมูลการให้บริการของ
หน่วยงาน 
 

1. จัดทำและเผยแพร่คู่มือสำหรับ
ประชาชนผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ครบทุก
ภารกิจงานบริการตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกฯ  
2. ประชาชนสามารถเข้าถึงคู่มือและข้อมูล
การให้บริการผ่านเว็บไซต์หรือสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ของหน่วยงานได้ตลอดเวลา 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ทุกหน่วยงาน 

 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

 - เจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติ 
งานด้านการให้บริการ
ประชาชน 

3. ลดระยะเวลาและความผิดพลาดใน
การติดต่อขอรับบริการของประชาชน 
4. ประชาชนมีความพึงพอใจต่อการ
เข้าถึงข้อมูลและการรับบริการในระดับดี
ข้ึนไป  
5. หน่วยงานมีการเปิดเผยข้อมูลการ
ให้บริการอย่างโปร่งใสและเป็นปัจจุบนั 

      

6. กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลง
การปฏิบัติราชการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า” 

- คณะผู้บริหาร 
- หัวหน้าส่วนราชการ 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้าง 

1. มีการจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการ 
(Performance Agreement) ครอบคลุม
ทุกส่วนราชการ  
2. บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องรับทราบและ
ปฏิบัติตามข้อตกลงการปฏิบัติราชการ  
3. มีการติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามตัวชี้วัดท่ีกำหนดอย่างน้อย
ปีละ 1 ครั้ง 
4. ผลการดำเนินงานตามข้อตกลงการ
ปฏิบัติราชการบรรลุเป้าหมาย 
5. การปฏิบัติงานของหน่วยงานมีความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ
เพิ่มข้ึน 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 

ทกุหน่วยงาน 

 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

7. โครงการประเมินความพึง
พอใจของประชาชนที่มีต่อ
การให้บริการขององค์การ
บริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 

- ประชาชนผู้มารับบริการ 
- ผู้มีส่วนได้เสีย 
- ผู้ใช้บริการ 
- ประชาชนในเขต อบต. 

1. ดำเนินการสำรวจและประเมินความพึง
พอใจของประชาชนต่อการให้บริการของ
หน่วยงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2. ประชาชนผู้รับบริการเข้าร่วมตอบแบบ
ประเมิน หรือเป็นไปตามกลุ่มตัวอย่างท่ี
กำหนด 
3. ระดับความพึงพอใจของประชาชนต่อ
การให้บริการขององค์การบริหารส่วน
ตำบลมะเกลือเก่าอยู่ในระดับดีข้ึนไป  
4. มีการสรุปผลการประเมินและนำ
ข้อเสนอแนะจากประชาชนไปใช้ปรับปรุง
การให้บริการอย่างเป็นรูปธรรม 
5. ผลการประเมินความพึงพอใจได้รับ
การเผยแพร่ให้ประชาชนรับทราบตาม
ช่องทางท่ีเหมาะสม 

    
✓ 

 
20,000.00 

 
สำนักปลัด 

 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

8. กิจกรรม “สร้างความ
โปร่งใสในการพิจารณาเลื่อน
ขั้นเงินเดือน” 

- ผู้บังคับบัญชา 
- ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานคร ู
- พนักงานจ้างของ 

1. บุคลากรได้รับทราบหลักเกณฑ์ วิธีการ 
และผลการประเมินการเลื่อนข้ันเงินเดือน
ตามระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
2. มีการดำเนินการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานและพจิารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดอย่างโปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 
3. ไม่มีข้อร้องเรียนเกี่ยวกับความไม่เป็น
ธรรมหรือความไม่โปร่งใสในการพิจารณา
เลื่อนข้ันเงินเดือน 
4. บุคลากรมีความพึงพอใจต่อ
กระบวนการพจิารณาเลื่อนข้ันเงินเดือน
ในระดับดีข้ึนไป  

  
✓ 

  
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 

ส านกัปลดั 
รว่มกบัทกุส่วน

ราชการ 

 
 

 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

9. มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส 

- คณะผู้บริหาร 
- สมาชิกสภา 
- พนักงานส่วน
ตำบล 
- พนักงานจ้าง 
- ประชาชนและผู้
มีส่วนได้เสียของ
องค์การบริหาร
ส่วนตำบล
มะเกลือเก่า 

1. มีแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แล้ว
เสร็จและประกาศใช้ภายในระยะเวลาท่ี
กำหนด  
2. หน่วยงานดำเนินโครงการ/กิจกรรม/
มาตรการตามแผนปฏิบัติการป้องกันการ
ทุจริต ตามจำนวนโครงการท่ีกำหนดไว้ 
3. มีการติดตาม ประเมินผล และรายงาน
ผลการดำเนนิงานตามแผนอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 
4. บุคลากรในสังกัดมีส่วนร่วมในการ
ดำเนินงานด้านการส่งเสริมคุณธรรมและ
ความโปร่งใส  
5. องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า
มีผลการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใส (ITA) ผ่านเกณฑ์หรือมีคะแนน
เพิ่มข้ึนจากปีท่ีผา่นมา 

 
✓ 

 

  

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
สำนักปลัด  

 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 

 



11 

โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

10. กิจกรรม “ควบคุมการ
เบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี” 

- คณะผู้บริหาร อบต.
มะเกลือเก่า 
- หัวหน้าส่วนราชการ 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้างท่ี
เกี่ยวข้องกับการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
- เจ้าหน้าท่ีการเงิน 
การบัญชีและพัสดุ 

1. การเบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
2. ไม่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ
นอกเหนือจากรายการหรือวงเงินท่ีได้รับ
อนุมัติ 
3. มีการตรวจสอบเอกสารและหลักฐาน
ประกอบการเบิกจ่ายครบถ้วน ถูกต้องตาม
ระเบียบ  
4. ไม่พบข้อทักท้วงหรือความเสียหายจาก
การตรวจสอบของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในหรือภายนอกอนัเกิดจากการเบิกจา่ย
งบประมาณไม่ถูกต้อง 
5. การใช้จ่ายงบประมาณมีความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และเป็นไปตามหลักความ
คุ้มค่า 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
กองคลังร่วมกับ 
ทุกหน่วยงาน 

 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

11. โครงการจัดทำคู่มือหรือ
มาตรฐานการปฏิบัติงาน
สำหรับเจ้าหน้าที่องค์การ
บริหารส่วนตำบลมะเกลือ
เก่า 

- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้าง 
- หัวหน้าส่วนราชการ 
- บุคลากร อบต.มะเกลือเก่าทุก
คน 

1. มีการจัดทำคู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานครบทุกภารกิจงานหลัก
ของหน่วยงาน  
2. บุคลากรในสังกัดได้รับทราบและ
สามารถนำคู่มือหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานไปใช้ในการปฏิบัติงาน  
3. การปฏิบัติงานเป็นไปตามข้ันตอน 
ระยะเวลา และมาตรฐานท่ีกำหนด 
ลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
4. ประชาชนได้รับบริการท่ีมีคุณภาพ 
รวดเร็ว และเป็นมาตรฐานเดียวกัน 
5. ไม่พบข้อร้องเรียนเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงานท่ีไม่เป็นไปตามข้ันตอน
หรือการเลือกปฏิบัติ 

 ✓  ✓ ไม่ใช้
งบประมาณ 

ทุกหน่วยงาน 

12. มาตรการจัดการ
เรื่องราวร้องทุกข์/รอ้งเรียน
ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลมะเกลือเก่า 

- ประชาชนในเขต อบต.
มะเกลือเก่า 
- ผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้เสีย 
- คณะผู้บริหาร 
- สมาชิกสภา 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้าง 

1. มีช่องทางรับเร่ืองร้องทุกข์/
ร้องเรียนท่ีหลากหลายและประชาชน
สามารถเข้าถึงได้สะดวก  
2. เร่ืองร้องทุกข์/ร้องเรียนได้รับการ
รับเร่ือง ตรวจสอบ และดำเนินการ
ตามข้ันตอนท่ีกำหนด  
 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
ทุกหน่วยงาน 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 



 13 

โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

  3. สามารถดำเนินการและแจ้งผลการพจิารณา
แก่ผู้ร้องเรียนภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  
4. จำนวนเร่ืองร้องเรียนท่ีไม่ได้รับการดำเนินการ
หรือค้างดำเนินการเป็นศูนย ์

      

13. โครงการอบรมสัมมนา
และทัศนศึกษาดูงานเพื่อ
พัฒนาศักยภาพผู้บริหาร 
สมาชิก อบต.  พนักงาน
ส่วนตำบล  พนักงานจ้าง  
และจ้างเหมาบริการ อบต.
มะเกลือเก่า  

- คณะผู้บริหาร 
- สมาชิกสภา 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้าง 
- รจ้างเหมาบริการ 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการเข้าร่วมกิจกรรมตาม
กลุ่มเป้าหมาย 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ และ
ทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มข้ึนจากก่อนเข้าร่วม
โครงการ 
3. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับจากการอบรมและศึกษาดู
งานมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
4. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินโครงการในระดับดีข้ึนไป  
5. การปฏิบัติงานและการให้บริการประชาชน
ของหน่วยงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เพิ่มข้ึน 

    
✓ 

 
500,000.00 

 
สำนักปลัด 
ร่วมกับ 

ทุกหน่วยงาน 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

14. โครงการจัดทำ
แผนการตรวจสอบ
ภายในประจำปี 

- คณะผู้บริหาร อบต.  
- หน่วยตรวจสอบภายใน 
- หัวหน้าส่วนราชการ 
- พนักงานส่วนตำบล 
- พนักงานจ้างท่ีเกี่ยวข้อง
กับการปฏิบัติงานด้าน
ควบคุมภายใน 
- การเงิน การคลัง พัสดุ  

1. มีการจัดทำแผนการตรวจสอบภายใน
ประจำปีโดยอิงหลักการประเมินความเสี่ยง 
(Risk-Based Audit) แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาท่ีกำหนด  
2. หน่วยงานได้รับการตรวจสอบตามแผนการ
ตรวจสอบภายใน ของกิจกรรมหรือหน่วยรับ
ตรวจท่ีกำหนดไว้ในแผน 
3. มีการจัดทำรายงานผลการตรวจสอบภายใน
และเสนอผู้บริหารครบถ้วนตามกำหนดเวลา  
4. หน่วยรับตรวจดำเนินการแก้ไขปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะจากผลการตรวจสอบภายใน 
5. ลดความเสี่ยง ข้อบกพร่อง และข้อทักท้วง
จากการปฏิบัติงานด้านการเงิน การคลัง พสัดุ 
และการบริหารงานของหน่วยงาน 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
สำนักปลัด 

ทุกหน่วยงาน 

15. กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการควบคุม
ภายใน 

- คณะผู้บริหาร 
- หัวหน้าส่วนราชการ 
- พนักงานส่วนตำบล 
-พนักที่เกี่ยวข้องกับการ
ควบคุมภายใน 

1. ทุกส่วนราชการมีการติดตามและ
ประเมินผลการควบคุมภายในอย่างน้อยปีละ 1 
ครั้ง  
 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
✓ 

 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

 
สำนักปลัด 
ร่วมกับ 

ทุกหน่วยงาน 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

 - คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 

2. รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
และรายงานตามแบบ กท.การคลัง กำหนด
และภายในระยะเวลาท่ีกำหนด  
3. ความเสี่ยงท่ีสำคัญได้รับการติดตาม แก้ไข 
และปรับปรุงมาตรการควบคุมภายในอย่าง
เหมาะสม 
4. ลดข้อบกพร่องหรือข้อทักท้วงจากการ
ตรวจสอบของหน่วยงานตรวจสอบภายใน
และภายนอก 
5. ระบบการควบคุมภายในของหน่วยงานมี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถป้องกัน
ความเสี่ยงจากการทุจริตหรือความเสียหายท่ี
อาจเกิดข้ึนได้ 

      

16. โครงการส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามหลักธรรมาภิบาล 
สมาชิก อบต. พนักงานส่วน
ตำบลและพนักงานจ้าง 

- คณะผู้บริหาร 
- สมาชิกสภา 
- พนักงานส่วน
ตำบล 
- พนักงานจ้าง 

1. ผู้เข้าร่วมโครงการตามกลุ่มเป้าหมาย 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ ความเข้าใจ
เกี่ยวกับหลักธรรมาภิบาล คุณธรรม 
จริยธรรม และการป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อนเพิ่มข้ึน 
3. บุคลากรสามารถนำหลักธรรมาภิบาลไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานและการ
ให้บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

    
✓ 

 
50,000 

 
หน่วย

ตรวจสอบ
ภายใน และ 
ทุกหน่วยงาน 
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โครงการ/ กิจกรรม กลุ่มเป้าหมาย เป้าหมายตัวชี้วัด 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีงบประมาณ 2569 งบประมาณ 

(บาท) 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

ไตรมาสท่ี 
1 

ไตรมาสท่ี 
2 

ไตรมาสท่ี 
3 

ไตรมาสท่ี 
4 

  4. ไม่มีเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติ
หน้าท่ีโดยมิชอบ การทุจริต หรือการขัดกัน
แห่งผลประโยชน์ของผู้เข้าร่วมโครงการ 
5. ระดับความพึงพอใจของผู้รับบริการต่อ
การปฏิบัติงานของหน่วยงานอยู่ในระดับดีข้ึน
ไป  

      

17. โครงการประชุม
ประชาคมเพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาตำบล 

- ประชาชนในเขต อบต.
มะเกลือเก่า 
- คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถ่ิน 
- สมาชิกสภา อบต.
มะเกลือเก่า 
- กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน  
- ผู้นำชุมชน และ 
- ตัวแทนกลุ่ม/องค์กรใน
พื้นท่ี 
- หน่วยงานภาครัฐ  
- ภาคเอกชน  
- ภาคประชาสังคมท่ี
เกี่ยวข้อง 

1, มีการจัดประชุมประชาคมเพื่อจัดทำ 
ทบทวน หรือเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
2. ประชาชนและผู้แทนภาคส่วนต่าง ๆ เข้า
ร่วมประชุม  
3. ได้รับข้อมูลปัญหา ความต้องการ และ
ข้อเสนอแนะจากประชาชนเพื่อใช้
ประกอบการจัดทำแผนพฒันาท้องถ่ิน 
4. โครงการและกิจกรรมท่ีบรรจุใน
แผนพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้องกับความ
ต้องการของประชาชนในพื้นท่ี 
5. ประชาชนมสี่วนร่วมในการวางแผนพัฒนา
ท้องถ่ินและมีความพึงพอใจต่อกระบวนการมี
ส่วนร่วมในระดับดีข้ึนไป  

   
✓ 

  
50,000 

 
สำนักปลัด 
ร่วมกับทุก
หน่วยงาน 

 

 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต (e-plan NACC) ประจำปี 2569 องค์การบริหารส่วนตำบลมะเกลือเก่า 


